Instituto Veracruzano de las Mujeres

Acciones para la Participacion y Liderazgo Politico
de las Mujeres en Veracruz
2012-2015

B v
o M

UJERES Y PODER: UNA FORMAR
LJERCER LA CIUDADANIA




Instituto Veracruzano de las Mujeres

PROCESOS DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES E IMPULSO DE LIDERAZGO
POLITICO, VINCULACION INTERINSTITUCIONAL, MATERIALES PUBLICADOS Y EVENTOS
PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES VERACRUZANAS



2012

Surge como iniciativa de ONU Mujeres e Inmujeres para impulsar mayor participacion politica de las
mujeres, con los siguientes propositos:

Mejorar el acceso de las mujeres en la participacion politica y en la toma de decisiones:

Aumento de liderazgo de las mujeres en los parlamentos, las estructuras locales, los partidos politicos,
los gobiernos, en el sector privado y en las comunidades

Aumento en el porcentaje de mujeres en la toma de decisiones con la finalidad de construir una masa
critica con suficientes aptitudes y liderazgo para influenciar y proponer politicas publicas y programas

con el objetivo de movilizar recursos para las mujeres

Reduccién de los obstaculos para que las mujeres puedan ser candidatas y obtener puestos politicos,
mayor financiamiento, seguridad y acceso a medios de comunicacion

Fortalecimiento de la influencia de las mujeres en la toma de decisiones:

Mayor capacidad de las lideres politicas en la creacién de presupuestos y politicas publicas con
perspectiva de género



2012

En Veracruz se inicié en Agosto de 2012 con el objetivo de fortalecer las capacidades y
habilidades de mujeres con liderazgo politico y social, asi como adscritas a organizaciones
politicas, interesadas en participar en procesos electorales, en la entidad.

Tematicas del programa de formacidn:

Plan de Vida y de Carrera

Recursos de Poder

Rivalidad y Competencia entre Mujeres
Empoderamiento Econdmico de las Mujeres
Mujeres y Negociacion

Derechos Politicos

Agenda Para el Empoderamiento Econdmico de las Mujeres
Construccién de Discurso

Imagen Personal

Negociacion Estratégica
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Conferencia
La participacion politica de las mujeres, clave para la democracia genérica

v’ La participacion politica como Derecho fundamental establecido en instrumentos internacionales
(DIDH); y que garantiza la igualdad y no discriminacién en el ejercicio de los derechos politicos;

v Puntualizdé que las mujeres participamos en la vida politica por derecho propio y como expresién neta
de ciudadania femenina, y para aportar nuestra vision a la construccion de una sociedad mas igualitaria
y justa y legitimar la democracia, en el pais;

v Y que ello implica lograr que las mujeres ejerzan a plenitud sus derechos politicos, econdmicos, sociales
y culturales; elevar la calidad de la Democracia, con la mayor presencia de mujeres en todas las esferas
de la vida publica y lograr un pais con una vision y practicas incluyentes y sin discriminacion;

v" Transformar los liderazgos sociales en liderazgos politicos; v,

v" Acciones Afirmativas, (Cuotas Electorales, Financiamiento publico etiquetado (3%), Juicio para la
proteccion de los Derechos Politico Electorales del Ciudadano (a))



2013

Presentacion de la Guia 2 % y + Mujeres en Politica:
Una Experiencia de Incidencia para Compartir

En el panel para la presentaciéon de la guia,
estuvieron al frente:

Mtra. Carolina Viveros Garcia, Presidenta del
Consejo General.

Dra. Petra Armenta Ramirez. Investigadora del
Instituto de Investigaciones Juridicas. Univ.
Veracruzana

Mtra. Luisa del Carmen Freyre Aguilera,
Secretaria Ejecutiva del Instituto Veracruzano de
las Mujeres.

Magistrado del TEEV, José Lorenzo Alvarez
Montero.

Mtra. Rocio de los Angeles Alvarez Montero (NDI)



2013

Evento: Presentacion de la “Guia 2 % y + Mujeres en Politica: Una Experiencia de Incidencia para
Compartir”

Fecha: 27 febrero 2013

Participantes: Mujeres militantes de partidos politicos, Consejera Presidenta del Instituto Electoral
Veracruzano, Magistrados del Tribunal Electoral del Poder Judicial del Estado, Titulares de las Unidades de
Género, Directoras de Instituto Municipales de las Mujeres y Organizaciones de la Sociedad Civil vinculadas
al tema.

Instituciones participantes: La Oficina en México del National Democratic Institute for International Affairs
(NDI México), Tribunal Electoral del Poder Judicial del Estado, Instituto Electoral Veracruzano, Instituto de
Investigaciones Juridicas de la Universidad Veracruzana

Sede: Tribunal Electoral del Poder Judicial del Estado de Veracruz

Resultados cualitativos concretos: A partir de la presentacion de esta Guia se formo un grupo de trabajo con
mujeres militantes de todos lo partido politicos del Estado para hacer propuesta del reglamento del 2%.



2013

TALLER :“MAS MUJERES EN POLITICA: HERRAMIENTAS PARA LA INCIDENCIA”

Fecha: 27 febrero 2013

Objetivo: Fortalecer las habilidades de grupos multisectoriales para impulsar procesos de
incidencia a favor de la participacion politica de las mujeres.

Participantes: Mujeres militantes de partidos politicos y Organizaciones de la Sociedad Civil
vinculadas al tema.

Instituciones participantes: La Oficina en México del National Democratic Institute for
International Affairs (NDI México), Partidos Politicos de la Entidad,

Sede: Xalapa



2013

Resultados cualitativos
concretos: Creacion de un Grupo
Técnico integrado por mujeres
representantes de los diversos
partidos politicos para que en
forma  conjunta, plural vy
respetuosa se elabore una
propuesta de Reglamento relativo
al 2% del presupuesto de los
partidos politicos etiquetado para
la capacitacion y promocion del
liderazgo politico de las mujeres.



2013

GRUPO TECNICO IVM Y PARTIDOS POLITICOS

Con este Grupo Técnico se
desarrollaron 4 reuniones de trabajo
en las que se reviso normativas,
lineamientos, estatutos de los
partidos politicos y con fundamento
en ello se formulo una propuesta de
al Reglamento relativo al 2% del
presupuesto de los partidos
politicos etiguetado para |la
capacitacion y promocion del
liderazgo politico de las mujeres. El
cual fue entregado a las/os
dirigentes de los partidos politicos y
Presidenta del IEV.




RESULTADO:

Reglamento para la aplicacion
del 3% de presupuesto de los
partidos politicos para la
capacitacion, promocion y
liderazgo politico de las
mujeres

2013

VM

4%

Mujeres en Politica

Reglamento para la aplicacion del 3% de
presupuesto de los partidos politicos para la
capacitacion, promocion y liderazgo politico de
las mujeres




2013

Seminario Mujeres y liderazgo politico, dirigido a mujeres integrantes de partidos politicos, para
desarrollar capacidades tedrico-metodoldgicas para impulsar las acciones a favor de la igualdad y
los Derechos Humanos de las mujeres.
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2013

En el marco del Programa Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2013, se implemento la
Seminario Mujeres y liderazgo politico, dirigido a mujeres integrantes de partidos politicos, para desarrollar
capacidades tedrico-metodoldgicas para impulsar las acciones a favor de la igualdad y los Derechos Humanos de las
mujeres.

Periodo: Octubre-noviembre 2013
Participantes: Mujeres representantes de los diversos partidos politicos que forman parte del Grupo Técnico.

Instituciones participantes: Alternativa Veracruzana, Movimiento Ciudadano, Nueva Alianza, Partido Accion Nacional,
Partido de la Revolucién Democratica, Partido Revolucionario Institucional y Partido del Trabajo

Sede: Xalapa, Ver.

Resultados cualitativos concretos:

Al comenzar el seminario se le pidid a cada participante que elaborara un plan de capacitacién que incluia acciones
gue fortalecieran la participacion politica de las mujeres dentro de los partidos de donde provenian. Estos planes
fueron luego revisados como parte de la capacitacion. Y quedd el compomiso de aplicarlos en sus organizaciones
politicas



2014

3 Seminarios Regionales
Fortaleciendo la participacion politica de las mujeres desde lo local.
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2014

Nombre de la meta: Impulsar la formaciéon y participacion de mujeres de diversos partidos
politicos en la Entidad para la integracion de una agenda politica con perspectiva de género a
través del Seminario "Fortaleciendo la participacion politica de las mujeres desde lo local"

Periodo: Octubre-diciembre 2014

Participantes: Mujeres que participan en los diversos partidos politicos de la entidad, de
manera particular a quienes han sido promotoras del voto, representantes de casas de
gestion y/ o integrantes de las estructuras municipales y estatales.

Instituciones participantes: Movimiento Ciudadano, Nueva Alianza, Partido Accion Nacional,
Partido de la Revolucion Democratica, Verde Ecologista de México, Partido Cardenista, Partido
Revolucionario Institucional, Partido del Trabajo y antorcha Campesina

Sedes: : Coatzacoalcos (Distritos electorales XXIX y XXX), San Andrés (Distrito electoral XXV) vy
Cdrdova. (Distrito electoral XVI).



2014

Resultados cualitativos concretos: Existe una gran necesidad urgente de ser atendida, sentida y manifiesta
en todas las sedes por las mujeres participantes, de contar con un PROGRAMA DE FORMACION Y
CAPACITACION CONTINUA para:

a. Poder hacer frente a la responsabilidad que tienen en sus partidos.

b. Conocer sus derechos, marcos juridicos, estrategias, enfoque de derechos humanos y perspectiva de
igualdad de género.

c. Fortalecerse, tanto en el ambito personal como comunitario.
d. Trabajar con incidencia politica a favor de los derechos humanos de las mujeres.

e. Lograr reconocimiento que se traduzca en mayor presencia en los espacios donde se toman las
decisiones.

Il. Serequiere de acompanamiento por parte del IVM, para:

a. Contar con las condiciones para el seguimiento a la capacitacion y que el seminario no quede como
accion aislada.

b. Poder constituir las redes municipales o regionales y vincularse a nivel estatal.

c. Contar con informacién sobre reformas, politicas publicas, presupuestos asignados, programas a favor
de las mujeres.



2014

lll. Las mujeres participantes en las tres sedes, estan extremadamente solas:

a. No tienen asesoria politica que les permita ser parte de procesos de empoderamiento
con un marco claro que se oriente hacia lograr incidir en transformar las condiciones de vida
de las mujeres: sometimiento - opresidon - marginacion.

b. La vinculacidon con las instancias partidistas y de gobierno municipal, son en un marco
patriarcal, machista y de utilizacion, sin planteamientos de crecimiento y de reconocimiento
a sus derechos.

c. De manera particular las instancias municipales de apoyo a las mujeres son vistas por
parte de las propias mujeres participantes en el seminario, como instancias débiles, sin
estructuras y carentes de un enféque de igualdad de



Titulo :Seminario “Fortaleciendo la participacion politica de las mujeres desde lo
local”. Lugar y fecha: Cérdoba, 17 de octubre de 2014.

Descripciéon: Mujeres y poder



2014

Titulo :Seminario “Fortaleciendo la participacién politica de las mujeres desde lo
local”. Lugar y fecha: San Andrés Tuxtla, 24 de octubre de 2014.

Descripcidon: Democracia sustantiva y participacion efectiva de las mujeres.



2014

RESULTADO:

AGENDA POLITICA PARA LA
INCIDENCIA EN LO LOCAL



2014

Foro: Mujeres y poder: Una forma de ejercer la ciudadania




2014

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO 2014

Nombre de la meta: Foro: Mujeres y poder: Una forma de ejercer la ciudadania.
Periodo: 29 de octubre 2014

Participantes: De manera particular destacd la participacion de diputadas y funcionarias del Poder
Ejecutivo Estatal y dirigentes de partidos politicos.

Instituciones participantes: H. Congreso del Estado, Instituto Electoral Veracruzano, Alternativa
Veracruzana, Movimiento Ciudadano, Nueva Alianza, Movimiento de Regeneracion Nacional, Partido
Accidon Nacional, Partido de la Revolucién Democratica, Partido Revolucionario Institucional, Partido
Cardenista, Partido del Trabajo, Instituto Municipales de las Mujeres y Dependencias Estatales y
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Sede: Xalapa, Ver.

Resultados cualitativos concretos: El principal resultado fue la instalacidon plural de un foro de analisis y
debate sobre los derechos politicos de las mujeres con la participacion de mujeres de 24 municipios y de
diversas instituciones estatales y municipales.



2014

Resultados cualitativos concretos: La visibilizacion del INMUJERES y el IVM, debe
ubicarse como un resultado, un logro y una contribucion. Se les reconocid como
instituciones necesarias para el desarrollo de las mujeres; como instituciones aliadas
para aumentar el numero de mujeres en espacios de decisiones con impacto en la
planeacion y desarrollo de las comunidades; como instituciones propias a las que hay
gue apoyar y respaldar.

La incidencia lograda también se puede mediar por los compromisos realizados tanto por
la presidenta de la Comisidén de Equidad, Género y Familia del H. Congreso del Estado
como de la titular del Instituto Electoral, quienes se comprometieron a continuar con
acciones de capacitacion y difusion al tiempo que informaron de acciones para avanzar
en la homologacion del marco juridico Estatal con el Federal. Y, por supuesto, por el
compromiso de la propia titular del IVM, en el sentido de darle continuidad al proceso
iniciado con el Foro.



Titulo : Foro Mujeres y poder: Una forma de ejercer la
ciudadania

Lugar y fecha: Auditorio Sebastian Lerdo de Tejada Palacio
Legislativo Xalapa, Veracruz — 29 de octubre 2014.
Descripcion: Conferencia Magistral Mujeres y poder Ila
reforma politica y la agenda de las mujeres.

2014
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Titulo : Foro Mujeres y poder: Una forma de ejercer la ciudadania
Lugar y fecha: Auditorio Sebastian Lerdo de Tejada Palacio Legislativo Xalapa, Veracruz — 29 de
octubre 2014.
Descripcion: Los paridos politicos y las mujeres.
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Titulo : Foro Mujeres y poder: Una forma de ejercer la ciudadania
Lugar y fecha: Auditorio Sebastian Lerdo de Tejada Palacio Legislativo Xalapa, Veracruz —
29 de octubre 2014.
Descripcion: Los derechos humanos y la participaciéon ciudadana de las mujeres.



Titulo : Foro Mujeres y poder: Una forma de ejercer la ciudadania
Lugar y fecha: Auditorio Sebastian Lerdo de Tejada Palacio Legislativo Xalapa, Veracruz — 29 de
octubre 2014.
Descripcion: Mesa 1. Construyendo ciudadanias: nuevas formas de participacién politicay
social.



2014

Titulo : Foro Mujeres y poder: Una forma de ejercer la ciudadania
Lugar y fecha: Auditorio Sebastian Lerdo de Tejada Palacio Legislativo Xalapa, Veracruz — 29 de
octubre 2014.
Descripcidon: Mesa 1. Construyendo ciudadanias: nuevas formas de participacion politicay
social.
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Instituto Veracruzano de las Mujeres
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Mujeres en Politica

Reglamento para la aplicacion del 3% de
presupuesto de los partidos politicos para |a
capacitacién, promocion y liderazgo politico de
las mujeres

2015

Entrega de la Propuesta de Reglamento
al 3% a presidentas y coordinadores de
Partidos Politicos



2015

Asistencia al Encuentro Nacional de las Areas Juridicas de los
Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres y el Inmujeres
Ciudad de México, D.F. Marzo 2015



2015

Asistencia al Encuentro Nacional de las Areas Juridicas de los
Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres y el Inmujeres
Ciudad de México, D.F. Marzo 2015

El tema de este Encuentro fue "Defender la paridad para alcanzar la igualdad", cuyos
contenidos que envio son en materia de género y juridicos especialmente la sentencia del
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON en relacién con la emision de
lineamientos de la Comisidn Estatal Electoral que permitan verificar que el registro de
candidaturas de diputados locales se ajuste a la paridad de género.



2015

Codigo aprobado por el Congreso del Estado
en junio de 2015, de caracter vanguardista e
incluyente de las candidaturas
independientes y de mujeres.

Integra paridad vertical y horizontal, pues los
partidos politicos y coaliciones deberan
postular al 50 por ciento a hombres y damas
para el ambito municipal también.



2015

. asocacisnmexicanad
impartidores de justicia

LA ASOCIACION MEXICANA DE IMPARTIDORES
DE JUSTICIA, A.C. CONVOCA A LOS

RECONOCIMIENTOS A
SENTENCIAS Y PROYECTOS
DE GESTION

EXCELENCIA E INNOVACION
JUDICIAL

ACCESO A LA JUSTICIAY
DERECHOS HUMANOS

PERSPECTIVA g P .
DE GENERO b , eriodo de recepcion

n de trabajos

21 de septiembre
Se daran a conocer los galardonados

Octubre 2015, fecha por definir

Entrega de reconocimientos



2015

PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA RECONOCIMIENTOS
AMIJ 2015, EN LA CATEGORIA 2: RESOLUCIONES QUE
INCORPORAN PERSPECTIVA DE GENERO.

REVISION DE LA SENTENCIA SX-JRC-79/2015 EMITIDA EN ABRIL 2015,
POR LA SALA REGIONAL DE XALAPA Y ACORDE A LA CONVOCATORIA
AMI 2015, CUMPLE LOS CRITERIOS Y SE CONFIGURA COMO UNA
RESOLUCION JUSTA Y NECESARIA, FUNDADA Y MOTIVADA CON LOS
PRINCIPIOS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION, BAJO UN ESTRICTO
CONTROL DE CONVENCIONALIDAD, QUE PROTEGE LOS DERECHOS
POLITICOS DE LAS MUJERES Y REFRENDA LA ARQUITECTONICA
NECESARIA QUE DEBEN IMPLEMENTAR NO SOLO LOS PARTIDOS
POLITICOS, SINO LOS ORGANOS ELECTORALES ASi COMO LOS
JUDICIALES PARA MATERIALIZAR LA REFORMA CONSTITUCIONAL DE
LA PARIDAD DE GENERO EN SUS DIMENSIONES HORIZONTAL Y
VERTICAL.
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2008-2015

CUADRO DE RESUMEN SOBRE PROYECTOS TRABAJADOS EN EL INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES CON POBLACION INDIGENA

ARG T PROYECTOS PRODUCTOS

2008 Zongolica “Prevencidn, atencion a la violencia de género, Autodiagndsticos: 1 por zona
CDI Tatahuicapan desarrollo y fortalecimiento de capacidades de  Entrevistas a profundidad
Tequila las mujeres indigenas en el estado de Talleres tematicos
Mixtla de Altamirano Veracruz”
Los Reyes ° Violencia
° Derechos Humanos de las Mujeres
. Instancias de atencién
. Liderazgo
. Organizacion de mujeres
2009 Zongolica “Por una cultura de paz entre hombres y 4 Talleres de Masculinidades a policias (1), autoridades
CDI Tatahuicapan (Sierra de Santa Marta) mujeres” municipales (1) y hombres adolescentes (2).
. Género 2 Talleres a la Red de Mujeres de la sierra de Zongolica.
. Violencia 2 Talleres a la Red de Mujeres de la sierra de Santa Marta.
. Ley de Acceso de las Mujeres 2 Foros participativos
. Participacion social y politica 1 Guia para la prevencion de la violencia, la Cultura del Buen
. Liderazgo Trato y los Derechos Humanos de las Mujeres de la sierra de
Zongolica.

1 Guia para la prevencidn de la violencia, la Cultura del Buen
Trato y los Derechos Humanos de las Mujeres de la sierra de
sierra de Santa Marta.

1 Voces y Rostros de Mujeres Indigenas en Veracruz.

1 Diagnostico Regional sobre la situacion de las mujeres con
enfoque de Género.



2008-2015

CUADRO DE RESUMEN SOBRE PROYECTOS TRABAJADOS EN EL INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES CON POBLACION INDIGENA

L P goNAs PROYECTOS PRODUCTOS

2010 Zongolica “Fortaleciendo lazos entre mujeres 6 Talleres por zona, 18 en total.

CDI Tatahuicapan (Sierra de Santa indigenas” Difusion del material radiofénico “Mi cuerpo cuenta”.
Marta) o Construccion social de Género 1 Taller de “Mujeres Centella” en cada zona
Tantoyuca o Autoestima y sexualidad Difusion del material de capacitacién “Mujeres Centella”

° Violencia

o Delitos de Género

o Ciudadania y Liderazgo
o Organizacion y redes

2011 Chicontepec Proyecto piloto para la elaboracién de 6 Talleres tematicos correspondientes a la formacion
TRANSV PROGRAMA PARA LA una propuesta de politica publica con inicial Médulo 1 para promotoras.
ER TRANSVERSALIDAD DE LA perspectiva de género con promotoras
PERSPECTIVA DE GENERO o Construccion social de Género

o Autoestima y sexualidad
o Violencia

. Delitos de Género

. Ciudadania y Liderazgo
. Organizacién y redes



2008-2015

CUADRO DE RESUMEN SOBRE PROYECTOS TRABAJADOS EN EL INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES CON POBLACION INDIGENA

Lo zonas PROYECTOS PRODUCTOS

2011 llamatlan “Capacitacion e Integracion de Promotoras 6 Talleres tematicos correspondientes a la formacion inicial
PAIMEF Comunitarias Indigenas para la Prevencion y Médulo 1 para promotoras.
Atencién a la Violencia de Género”
o Género y Derechos Humanos
o Autoestima y Sexualidad
o Violencia
o Delitos de Género
o Organizacion. Liderazgo y ciudadania.

2012 Tantoyuca “Red de Promotoras Indigenas del estado de 6 Talleres tematicos por sede correspondientes a la
CDI Chicontepec Veracruz” formacion del Médulo 2 y Médulo 3 para promotoras.
PAIGPI Illamatlan . Comunicacioén Asertiva Ley de Acceso y Ley de Igualdad en idioma nahuatl del

Zongolica . Intervencion en crisis norte, centro y sur, popoluca y huasteco.

. Facilitacion de Grupos

. Democracia Genérica

. Acciéon Comunitaria y Transformacion social

. Mecanismos de Incidencia ante el Gobierno
Municipal y para las Politicas Publicas

. Obligaciones de los Servidores Publicos

. Exigibilidad de la aplicacién de la reformas al
Cdédigo de Procedimientos Penales para el
Estado de Veracruz

. Agenda ciudadana de las mujeres

. Tecnologias de Informacién y Comunicacién
TIC’s.

Tatahuicapan



2008-2015

CUADRO DE RESUMEN SOBRE PROYECTOS TRABAJADOS EN EL INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES CON POBLACION INDIGENA

Lo zonas PROYECTOS PRODUCTOS

2013 Tantoyuca “Promotoras indigenas en la prevencion de la 2 talleres por sede
CDI Chicontepec violencia entre jévenes” 3 foros en las sedes de Tantoyuca, Zongolica e llamatlan.
PAIGPI llamatlan o Autoestima y Salud Reimpresién de Video “Carmen” y Cuadernillo “Nuestro
Zongolica o Prevencién de la Violencia en el Noviazgo Cuerpo: un mundo por descubrir y cuidar”.
Tatahuicapan o Foros Mujeres y Jovenes trabajando por una Reproduccion de Cd de “Yo lo digo, yo lo canto” y
Vida Libre de Violencia. Cuadernillo.
Reproduccién de Violentémetros tamano cartel y
separador.
2014 Tantoyuca “Afrontando el VIH y SIDA en las poblaciones 2 talleres por sede
CDI Chicontepec indigenas a través de estrategias multisectoriales” Elaboracion de un cuadernillo tematico sobre VIH y
llamatlan o Salud sexual, violencia sexual y VIH SIDA. SIDA para poblacién indigena.
Zongolica . Formacién para promotoras indigenas, Elaboracion de un cartel que apoye en la
Tatahuicapan autoridades locales y personal de salud. sensibilizaciéon de poblaciéon indigena sobre el VIH y
. Formacién para personal docente y alumnado SIDA.
de escuelas secundarias y preparatorias. Traduccion a 5 idiomas indigenas de la Ley para
Enfrentar la Epidemia del VIH-SIDA en el estado de
Veracruz.

Elaboracién de un documento reporte final, llamado
“Situacion actual de las mujeres indigenas: VIH y
Derechos Humanos en el estado de Veracruz.



2008-2015

CUADRO DE RESUMEN SOBRE PROYECTOS TRABAJADOS EN EL INSTITUTO VERACRUZANO DE
LAS MUJERES CON POBLACION INDIGENA

L ZoNAs PROYECTOS PRODUCTOS

2015 Tantoyuca “Prevencion de la violencia contra las mujeres y Se realizaron 3 talleres en cada sede, en total 9, de 6
CDI Chicontepec las nifas indigenas en Veracruz” horas cada uno.
Tatahuicapan (Trata de personas) Se llevaron a cabo dos sesiones de seguimiento a las
acciones.

Se elaboré material original de difusion para la
prevencion de la Trata de personas con poblacién
indigena, que consta de 3 spots para radio, 3 carteles y
3 tripticos.

Se realizé un documento de anadlisis sobre Ila
percepcion de la trata en las regiones indigenas
abarcadas.



